
ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ
на 2017 год 

от 1 января 2018 года

Наименование муниципального учреждения
муниципальное учреждение культуры муниципального образования "Город Архангельск" "Централизованная библиотечная система" 
Вид деятельности муниципального учреждения: Культура, кинематография, туризм. Молодежная политика

Периодичность

Коды
ПоОКВЭД 91.01

Ежеквартально, ежегодно, по мере необходимости

1. Наименование работы

2. Категории потребителей работы

Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1

Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотек, включая оцифровку фондов 

в интересах общества

Код по базовому 
(отраслевому) перечню

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы: 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель объема работы

Уникальный номер реестровой записи

-
наименование

показателя

единица измерения
утверждено в 

муниципальном 
задании

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

наименование код по ОКЕИ на год

1 7 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

117010000131004870407013100000000000008104207 количество
документов

ЕД 642

15 000,0 17 541.0 300,0 2 241,0

приобретено книг-5484 
экз.,периодических издании 
12057 экз.

1. Наименование работы

Раздел 2

Организация деятельности клубных Формирований и формирований самодеятельного народного творчества
Код по базовому ■ 

(отраслевому) перечню'



2. Категории потребителей работы интересах общества

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель качества работы

Уникальный номер реестровой записи единица измерения утверждено в допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение, | 
превышающее ; 

допустимое ' 
(возможное) 

значение ,

причина отклонения
показателя

наименование код по ОКЕИ
задании 
на год

отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10_
11 12 13

117010000131004870407025100000000000004103206 отсутствие
обоснованных
жалоб
потребителей
муниципальной
работы

ЕД 642

0,0 0,0 0,0 0,0

117010000131004870407025100000000000004103206 количество
участий
творческих
коллективов и их
солистов в
общегородских
мероприятиях

БД 642

0.0 0,0 0,0 0,0

117010000131004870407025100000000000004103206 количество 
участий 
творческих 
коллективов в 
конкурсах и 
фестивазях

ЕД 642

1,0 2,0 0,0 1,0

Активность участноков 
клубных формирований

117010000131004870407025100000000000004103206 Количество
мероприятий,
проведённых для
участников
клубных
формирований

ПРОЦ 744

2,0 2,0 0,0 0,0

117010000131004870407025100000000000004103206 количество
самостоятельных
концертов,
выставок,
спектаклей и
прочих
мероприятий,
организованных
творческими
коллективами

ЕД 642

4.0 4,0 0.0 0,0

117010000131004870407025100000000000004103206 средняя
наполняемость
клубных
формирований

ЧЕЛ 792

10.0 12,0 1,0 1,0

Востребованность клубных 
формирований

117010000131004870407025100000000000004103206 средняя 
посещаемость 
занятий клубных 
формирований

ЧЕЛ 792

10,0 11,0 1,0 0,0

Востребованность клубных 
формирований

117010000131004870407025100000000000004103206 удовлетворённое!
ь потребителей
качеством
оказания
муниципальной
работы

ПРОЦ 744

98,0 99,01  5,0 0,С

Качественные занятия в 
клубных формированиях

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель объема работы

Уникальный номер реестровой записи

наименование
показателя

единица измерения
утверждено в 

муниципальном 
задании

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

наименование код по ОКЕИ на год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

117010000131004870407025100000000000004103206 количество ЕД 642
- _________________



клубных
формирований о,of  o,oj________________  ]

Раздел 3

Код по базовому
1. Наименование работы Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки (отраслевому) перечню

2. Категории потребителей работы физические лица

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель качества работы

Уникальный номер реестровой записи Способы единица измерения утверждено в
исполнено на

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение
‘ (пользователей

библиотеки)
показателя

наименование код по ОКЕИ
задании 
на год

отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

117010000131004870407036100000000001000101206 В стационарных 
условиях

отсутствие
обоснованных
жалоб
потребителей
муниципальной
работы

БД 642

0,0 0,0 0,0 0,0

117010000131004870407036100000000001000101206 В стационарных 
условиях 
В стационарных 
условиях 
В стационарных 
условиях

посещаемость БД 642
8,0 8,3 0,0 0,3

Увеличилось количество 
читателей.

117 0 1 0 000131004870407036100000000001ООО101206 читаемость БД 642
18,6 19,2 1,0 0,0

Поступило больше книг, 
увеличилась книговыдача.

117010000131004870407036100000000001000101206 количество клубов 
по интересам, 
любительских 
объединений

БД 642

29,0 29,0 1,0 0,0

117010000131004870407036100000000001000101206 В стационарных 
условиях

книговыдача ТЫ С ЭКЗ 979

1 338,0 1 425,0 67,0 20,0

Поступило больше новых книг, 
увеличилось количество 
читателей.

117010000131004870407036100000000001000101206 В стационарных 
условиях

Количество 
проведенных 
информационно
просветительских 
и культурно
досуговых 
мероприятий

БД 642

2 750.0 7 375,0 138,0 4 487,0

Повышение качества 
мероприятий, 
востребованность 
предложенных тем

117010000131004870407036100000000001000101206 В стационарных 
условиях

количество 
выполненных 
библиографически 
х  справок

БД 642

16 566,0 43 379,0 828,0 25 985,0

Увеличение количества 
запросов пользователей

117010000131004870407036100000000001000101206 В стационарных 
условиях

число
пользователей

ЧЕЛ 792

....... 71 800,0 74 251,0 3 590,( 0,0
Увеличилось количество 
массовых мероприятий

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель объема работы

Уникальный номер реестровой записи Способы
обслуживания

(пользователей
библиотеки)

наименование
показателя

единица измерения
утверждено в 

муниципальном 
задании

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

наименование код по ОКЕИ на год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

117010000131004870407036100000000001000101206 В стационарных 
условиях

количество
посещений

БД 642

.
598 600,0 616 702,0 11 972,0 6  130,0 массовых мероприятий.

Раздел 4

Код по базовому (отраслевому!________ 07.061.1



1. Наименование работы

2. Категории потребителей работы

Организация и проведение культурно-массовых мероприятий 

физические лица, юридические лица

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Уникальный номер реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель качества работы

Типы
мероприятий

наименование
показателя

единица

наименование

змерения

код по ОКЕИ

утверждено в 
муниципальном 

задании 
на год

исполнено на 
отчетную дат>'

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение, ! 
превышающее 1 

допустимое 
(возможное) 

значение

1

причина отклонения |

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 ч 12 13 14
1 17010000131004870407061100100000000008103202 Культурно- 

массовых (иные 
зрелищные 
мероприятия)

отсутствие
обоснованных
жалоб
потребителей
муниципальной
работы

С£
К

..—

642

0,0 0,0 0,0 0,0

1

117010000131004870407061100600000000003103204 Мастер-классы удовлетворённост
ь потребителей
качеством
оказания
муниципальной
работы

ПРОЦ 744

98,0 100,0 5,0 0,0

Качественное проведение 
мастер классов

117010000131004870407061100300000000006103202 Методических
(семинар,
конференция)

отсутствие
обоснованных
жалоб
потребителей
муниципальной
работы

ЕД 642

0,0 0,0 0,0 0,0
117010000131004870407061100600000000003103204 Мастер-классы отсутствие

обоснованных
жалоб
потребителей
муниципальной
работы

ЕД 642

0,0 0,0 0,0 0,0
117010000131004870407061100100000000008103202 

117010000131004870407061100100000000008103202

Культурно- 
массовых (иные 
зрелищные 
мероприятия) 
Культурно- 
массовых (иные 
зрелищные 
мероприятия)

выполнение
календарного
плана
мероприятий
Средняя
посещаемость
мероприятий

ПРОЦ

ЕД

744

642
0,0 0,0 0,0 0.0

-

15,0 348.0 1,0 332,0

Проведены два крупных 
уличных мероприятия, 
посвещенных Дню победы и 
Дню города.

117010000131004870407061100600000000003103204 Мастер-классы Доля участников
методических
мероприятий от
общей
численности
специалистов
сферы культуры
(педагогических
работников)
муници пал ьных
учреждений
соответствующего
профиля

ПРОЦ 744

15,0 29,0 1,0 13,0

Интересные темы мастер 
классов

117010000131004870407061100300000000006103202 Методических
(семинар,
конференция)

Доля участников
методических
мероприятий от
общей
численности
специалистов
сферы культуры
(педагогических
работников)
муниципальных
учреждений
соответствующего
профиля
деятельности

ПРОЦ 744

25,0 63,0 1,0 37,0

Ж елание молодых 
библиотекарей получать новые 
знания.

117010000131004870407061100100000000008103202 удовлетворённост 
ь потребителей

ПРОЦ 744

1............. .................................

Качественное проведение 
культурно-массовых



Культурно- 
массовых (иные 
зрелищные 
мероприятия)

качеством
оказания
муниципальной
работы 98,0 100,0 5,0 0,0

мероприятий

117010000131004870407061100300000000006103202 Методических
(семинар,
конференция)

удовлетворённост
ь потребителей
качеством
оказания
муниципальной
работы

ПРОЦ 744

98.0 100,0 5.0 0,0

Качественное проведение 
методических мероприятий

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:
_

Уникальный номер реестровой записи

.

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель объема работы

Типы
мероприятий - - - -

наименование
показателя

И
единица измерения

утверждено в 
муниципальном 

задании 
на год

исполнено на 
отчетную датуг

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

'наименование код по ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

117010000131004870407061100100000000008103202 Культурно- 
массовых (иные 
зрелищные 
мероприятия)

количество
проведенных
мероприятий

ЕД 642

6,0 6,0 0,0 0,0

117010000131004870407061100300000000006103202 Методических
(семинар,
конференция)

количество
проведенных
мероприятий

ЕД 642

8,0 10,0 0,0 2,0

Дополнительные 
профессиональные 
мероприятия по запросу 
сотрудников.

117010000131004870407061100600000000003103204 М астер-классы количество
проведенных
мероприятий

ЕД 642

2,0 2,0 0,0 0,0 1

Раздел 5

1. Наименование работы
ящейся в социально-опасном положении

2. Категории потребителей работы

Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молоде 

Физические липа

Код по базовому 
(отраслевому) перечню 10 .043.1

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Уникальный номер реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель качества работы

|

-------

наименование
показателя

единица измерения утверждено в 
муниципальном 

задании 
на год

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

наименование код по ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

117010000131004870410043100000000000006101204 отсутствие
обоснованных
жалоб
потребителей
муниципальной
работы

ШТ 796

0,0 0,0 0,0 0,0

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

Уникальный номер реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель объема работы

- - -
наименование

показателя

единица измерения
утверждено в 

муниципальном 
задании 
на год

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

наименование код по ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

117010000131004870410043100000000000006101204 количество ЕД 642



IT м е роприятий и L’°L 0,0]

Раздел 6

1. Наименование работы

2. Категории потребителей работы

Организация досуга детей, подростков и молодежи 

Физические лица

Код по базовому 
(отраслевому) перечню 10.044.1

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель качества работы

Уникальный номер реестровой записи

Тип досуговой 
деятельности

единица измерения утверждено в 
муниципальном 

задании 
на год

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

причина отклонения

1 показателя
наименование код по ОКЕИ

отчетную дату (возможное)
значение

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

117 0 10000131004870410044100200000000003100204 Культурно
досуговые,
спортивно
массовые
мероприятия

отсутствие
обоснованных
жалоб
потребителей
муниципальной
работы

ШТ 796

0,0 0,0 0,0 0,0

117010000131004870410044100200000000003100204 Культурно
досуговые,
спортивно
массовые
мероприятия

Средняя
посещаемость
мероприятий

ЕД 642

15,0 109,0 1,0 93,0

Проведено четыре крупных 
фестиваля, в том числе 
межрегиональный

3 .2 .  Сведения о фактическом достижении показателей, характе ризующих объем работы:

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель объема работы

Уникальный номер реестровой записи

Тип досуговой 
деятельности

наименование
показателя

единица измерения
утверждено в 

муниципально м 
задании

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

наименование код по ОКЕИ на год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 ___________ 14 _

117010000131004870410044100200000000003100204 Культурно
досуговые,
спортивно
массовые
мероприятия

количество
мероприятий

ЕД 642

64,0 65,0 0,0 1,0

Востребованность тем 
предлагаемых мероприятий

Раздел 7

1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, созд
ий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи

Код по базовому! 
(отраслевому) перечню I

10.049.1

2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 30 лет

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1. Сведения о  фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Уникальный номер реестровой  записи

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель качества работы

- - -
наименование

показателя
единица измерения

допустимое I
утверждено в ] исполнено на . / возможное\  1 отклонение, 

муниципальном j отчетную дату j отклонение j превышающее
причина отклонения



допустимое

наименование код по ОКЕИ
задании 
на год

(возможное)
значение

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

117010000131004870410049100000000000000100203 отсутствие
обоснованных
жалоб
потребителей
муниципальной
работы

Ш Т 796

0,0 0,0 0,0 0,0

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель объема работы

Уникальный номер реестровой записи
наименование

показателя

единица измерения
утверждено в 

муниципальном 
задании

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

наименование код по ОКЕИ на год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

117010000131004870410049100000000000000100203 количество
мероприятий

ЕД 642
1,0 1,0 0,0 0,0

Раздел 8

Код по базовому
1. Наименование ряботы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантное (отраслевому-) перечню 
дежной сцеде. (Ьоцмицование ппавовых. к у л ь т у р н ы х  и  нравственных ценностей среди молодежи '

10 .0 5 0  1

2. Категории потребителей работы Физические лица от 14  до 30 лет

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы: 

3 .1 .  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Уникальный номер реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель качества работы

-
наименование

показателя

единица

наименование

змерения

код по ОКЕИ

утверждено в 
муниципальном 

задании 
на год

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

•значение
13

причина отклонения 

14

117010000131004870410050100000000000006100203 отсутствие
обоснованных
жалоб
потребителей
муниципальной
работы

Ш Т 796

0,0 0,0 0,0 0,0

3 .2 .  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

Уникальный номер реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель объема работы

- - -
наименование

показателя

единица измерения
утверждено в 

муниципальном 
задании 
на год

исполнено на 
отчетную дату'

допустимое
(возможное)
отклонение

12

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение
13

причина отклонения 

14
наименование код по ОКЕИ

117010000131004870410050100000000000006100203 количество
мероприятий

ЕД 642
2,0 2,0 0,0 0,С

Раздел 9

Код по базовому (отраслевому [ _______ 10.051.1



1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, jp e fln p HHHMaTenbCKyio., добровольнее
ность. а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование з д о р о в о г о  образа ж и з н и

2. Категории потребителей работы Физические лица

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Уникальный номер реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы
Показатель качества работы

- • -
наименование

показателя

единица измерения утверждено в 
муниципальном 

задании 
на год

исполнено на 
отчетную дату

11

допустимое
(возможное)
отклонение

12

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение
13

причина отклонения 

14

наименование код по ОКЕИ

117010000131004870410051100000000000005100204 отсутствие
обоснованных
жалоб
потребителей
муниципальной
работы

Ш Т 796

0,0 0,0 0,0 0,0

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:


